
PROTOKOLL FRA MØTE I REGELRÅDET 
 

Dato og klokkeslett: 18. februar 2021 – kl. 12.30 – 15.30 

Sted, adresse: Teams 

Til stede fra Regelrådet:  Leder Sandra Riise 
Nestleder Joar Grimsbu 
Rådsmedlem Siri Pettersen Strandenes 
Rådsmedlem Just Hjalmar Johansen 
Varamedlem Gry Agnete Alsos 
 

Forfall:  Rådsmedlem Øystein Moan 

Til stede fra 
sekretariatet for 
Regelrådet:  

Sekretariatsleder Dag Aarnes 

Fagdirektør Maria Rosenberg 

Fagdirektør Kristin Johnsrud 

Seniorrådgiver Cathrine Brenden Rønning 

Seniorrådgiver Marte Grønvold 

Førstekonsulent Merete Grøtt Grinde 

Rådgiver Stian Hervik Frantzen 

Administrativ koordinator Katrine Sanna Samuelsen 

 

Andre: 
 

Behandlet saker fra og 
med til og med:  

15/2021 – 18/2021. 
Alle sakspapirer var sendt ut 11. februar  

 

Regelrådet var beslutningsdyktig, jf. vedtekter for Regelrådet § 5 annet ledd, der det 

fremgår at «Rådet er beslutningsdyktig når minst tre medlemmer og enten leder eller 

nestleder deltar i avstemminger om uttalelser».  

 

15/2021 Godkjenning av dagsorden  

Vedtak:   

Dagsorden ble godkjent. 

 

16/2021 Rådets egenevaluering  
Rådet gjennomførte en egenevaluering uten sekretariatet tilstede. 



17/2021 Justert strategi  
Sekretariatet ga en kort presentasjon av forslaget til revidert strategi for 2021-2023, 

før rådet diskuterte og kom med sine innspill og endringer. 

Vedtak:  

Rådet ga sine innspill og endringsforslag til sekretariatet. Skriftlige innspill 

ettersendes til sekretariatet. Sekretariatet legger frem forslag til revidert strategi på 

møtet i mars.  

 

18/2021 Evalueringsmandat  
Sekretariatet holdt en kort innledning før rådet diskuterte og kom med innspill til 

forslaget. 

Vedtak:  

Rådet ga innspill til evalueringsmandatet til sekretariatet. Eventuelle skriftlige innspill 

fra rådet ettersendes til sekretariatet som innarbeider disse i forslaget som skal 

sendes til departementet. 

 

PROTOKOLLEN ER GODKJENT ELEKTRONISK  
 
 
25.02.2021 
---------------------  
Sandra Riise  
Leder av Regelrådet 


